Azarbaycan maktabi | Azerbaijan Journal of Educational Studies | 2024. Ne2

Maqalaya istinad:

9sgarova M., Mammadov R. (2024).
Muallimlik pesasi tizre kadr
hazirhigr: beynalxalq tacriiba va
Azarbaycan realligi. Azarbaycan
maktabi, N2 2 (707), seh. 97-106

DOI:10.30546/32898065.2024.2.097

Maqala tarixgasi
Gondoarilib: 29.04.2024
Qabul edilib: 23.05.2024

MUSLLIMLIK PES@Si UZR3 KADR
HAZIRLIGI: BEYNSLXALQ TOCRUBa Vo
AZORBAYCAN REALLIGI

MOBLAHOT ©SGOROVA, Talim ve tadrisin tagkili va metodikasi ixtisasi Uzre
magistrant, Azerbaycan Respublikasinin Tohsil institutu, ADA Universiteti,
Baki. E-mail: melah.asker@gmail.com
https://orcid.org/0009-0001-8780-8592

RZA MBMM®BDOV, Tahsilin idaraedilmasi, taftisi, planlamasi va
igtisadiyyati (izre felsafe doktoru, dosent, idareetma Fakiiltosi, “Naxgivan”
Universiteti, Naxgivan. E-mail: rza_mammadov@hotmail.com,
https://orcid.org/0000-0001-9992-3320

ANNOTASIYA

Camiyyatin taraqqisi ve varligini davam etdirmasi tiglin an mithiim
acarlardan biri tahsildir. Tebii ki, bunu tamin edan tahsilin keyfiyyatidir.
Keyfiyyatli tahsil iss mikammal programlarla tadris prosesini idara
edan saristali miallim amayi ile mumkiindir. Bu mantigs asaslanarag,
Azarbaycan Respublikasinda da tehsilin keyfiyyatinin artiriimasi tiglin
mivafiq islahatlar aparilir va bu sahada beynalxalq tacriiba oyranilir.
Bu magalada beynalxalq tacriibada musllim hazirliginin vaziyyasti, ona
verilan talabloer va Azarbaycan Respublikasindaki realliglardan bahs
olunub. Magalada bir sira dlkalarin keyfiyyat metodu ile miallim
hazirlidi programlari tahlil edilorak Azarbaycan Respublikasindaki
movcud vaziyyatle alagsalendirilib va tahlil aparilib. Tahlillar va
musahidalar gostarir ki, inkisaf etmis dlkalarde musallimlik pesasina
marag! artirmaq Ugln, har seydan avval, bu pesanin nufuzunun
artirnlmasina xtisusi diggat yetirilir. Buna gora da digar ixtisaslarla
nisbatde musllimlik ixtisasina gabul Gglin coxmazmunlu imtahanlar
(maktabdaxili, abituriyent imtahanlari, universitetlar tarafindan kegirilan
yazili va ya sifahi imtahanlar) taskil olunur. Misallimlik ixtisasi lzra
nazeri tedrise nisbaten praktiki tadrisin Ustlinlik toskil etmasi
tohsilalanlarin pega bilik ve bacariglarini artirmaga komak edir.

Acar sozlar: Misllim pesasi, inkisaf etmis 6lkalards musallim hazirligdi,
inkisaf etmakda olan 6lkalarde muallim hazirhgu.
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Staff training for the teaching Education is one of the most important keys to the progress and sur-

profession: international experience iy a| of societies. Of course, it is the quality of education that ensures

and Azerbaijani reality. Azerbaijan . . . ;

Journal of Educational Studies. this. Quality education is made _posmble by th.e efforts of competent

Vol 707, Issue Il, pp. 97-106 teachers who manage the teaching process with excellent programs.
Based on this logic, in the Republic of Azerbaijan, as in many coun-

DOI: 10.30546/32898065.2024.2.097 tries, relevant reforms are being taken for the quality of education and
international experiences are being studied. In this article, the state of
teacher training in international experience, the requirements placed
on it, and the realities in the Republic of Azerbaijan are also discussed.
In the article, teacher training programms of various countries were
analysed using qualitative methods and compared with the situation
in the Republic of Azerbaijan, and the current situation was analysed.
Analysis and observations show that in developed countries, to in-
crease interest in the teaching profession, special attention is paid pri-
marily to increasing the influence of this profession. For this reason,
when compared to other specialties, a wide range of exams (in-school
exams, candidate exams, written or oral exams conducted by univer-
sities) are organized for entry into the teaching profession. The pre-
dominance of practical training over theoretical education in teacher
training helps to enhance the professional knowledge and skills of ed-
ucators.
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Miiallimlik pesasi iizra kadr hazirhgi: beynalxalq tacriiba va Azarbaycan realligi

GIRIS

Tahsil har bir 6lkanin inkisafi ticiin an vacib
sahalardan biridir. Tahsilin maqsadi fordlari
yasadiglar1 comiyyatin vo inkisaf etmakda olan
diinyanin iizvi olaraq talab olunan bilik va
bacariglarla tomin etmakdir. Fordlarin bu sakilda
yetisdirilmasina yaxsi tohsil sistemi ilo yanasi,
yiksakixtisasli vo keyfiyyatli miiallimlarin
komayi ile nail olmaq miimkiindtr. Har bir 6l-
kanin tahsil sisteminin keyfiyyatini sartlandiren
asas amil bu sistemda foaaliyyat gostaran
miiallimlardir (Balaban & Arslan, 2022).

Misllimlik bilik ve bacariglarla barabar,
miisbat miinasibat vo sistemli vardislor talab
edan pesadir. Bu pesaya miinasibat fordin pesa
ilo bagh diistincalari, hisslari ve faaliyyatlarini
ifada edir. Misllimin daim 6yranmsak va 0Oy-
rotmak arzusu, pesosine somimi baghlig1 vo
davaml 6ziinii tokmillagsdirma istayi bu miina-
sibatin asas hissasidir (Zarzolawmi, 2019).
Pesaya miunasibat fordin pesasi haqqinda dii-
slinca va faaliyyati, pesanin talablarina uygun
sokilde dyranma va dyratmak istayi, isine ma-
suliyyatli yanasmasi, miitemadi olaraq 6zlinti
inkisaf etdirmak istayi kimi miiayyan edila bilar
(Wagner & Imanuel, 2014). Pesasina miisbat
miinasibat baslayen misllim 6z isini sevacak
va onu an yaxsl sakilda yerina yetirmaya cali-
sacaq (Ekici, 2014). Misllimlik ixtisas1 lizra
tohsilalanlarda pesasine dair miisbat miina-
sibatlorin formalasmasi onlarin miiallimlik
fealiyyatinde daha samarali olmasina sarait
yaradir.

Tahsil sisteminda bas veran dayisikliklar ve
yiiksak saviyyali tohsile dair deyisen nazariyyalar
gostarir Ki, tahsilda keyfiyyatin an vacib sarti
miisllimdir. Tehsilds keyfiyyatin artirilmasi,
ixtisasli miiallimlarin hazirlanmasi ila bas vera
bilar (Arslan & Vezne, 2021). Misllimlarin 6l-
kalarin inkisafinda, ixtisash kadrlarin yetis-
dirilmasinds, sosial rifahin temin edilmasinds,
insanlarin comiyyatda faal istirakinda ve madani
dayarlarin nasildon-nasle otiirtilmasinda aha-
miyyatli rolu var (Barber & Mourshed, 2007).
Misllimlar Oyrananlarin saxsiyyatinin for-
malasmasinda, onlarin akademik, intellektual,

sosial vo emosional inkisafinda shomiyyaotli
rola malikdir. Miiasir qloballasan va infor-
masiyaya asaslanan dovrda tahsilin ve miiallim
pesasinin shamiyyati, siiratle dayisen dlinyanin
tolablarina cavab vermak lg¢iin yiiksakixtisasl
va bilikli pedaqoqlara ehtiyac oldugu vurgulanir
(Boudersa, 2016).

Miisllimlarin pesoakarliq va saristalilik
saviyyasinin artirilmasi tahsil sistemlarinda an
vacib ve ehtiyac duyulan sahslardan biridir.
Miisllim hazirligi probleminin beynalxalq miq-
yasda tadqiqi, miixtalif 6lkalorin misllim hazirhig
sistemlarinin arasdirilmasi ve 6lkalar arasinda
miiqayisalarin aparilmast miisllim tahsilinin
keyfiyyatinin yiiksaldilmasi ligiin mithiim
malumatlar verir (Barber & Mourshed, 2007).

Azarbaycanda miisllimlarin beynalxalq stan-
dartlara uygunlasa bilmasi tigiin miiallim hazirlig
programlarinda yeniliklar va dayisikliklar
edilmasi gozlenilandir. Bu dayisikliklari apara
bilmak ii¢lin ugurlu tahsil siyasati aparan
Olkalarin tahsil sistemlarinin tahlil edilmsasi,
miiallim yetisdirilma proqramlarinin atrafl
arasdirilmasi ve Azarbaycandaki tohsil sistemi
ila oxsar va forqgli cohatlarinin ortaya qoyulmasi
vacibdir.

Bu tadgigat beynalxalq tacriibads ugurlu
tohsil siyasati hayata keciran 6lkalarin movcud
miiallim hazirhigi sistemlarini ve proqramlarini
miiqayisali sakilds arasdiraraq, Azarbaycanda
pedaqoji istigamatda kadr hazirlig1 sahasina
tohfo vermok magsadi dasiyir.

Miasir dovrle uygunlasmagq, inkisaf etmis
olkalardan geri galmamagq, demokratiya, insan
hiiquglar1 kimi timumbagari dayarlari comiyyate
toqdim etmak, comiyyati yeni biliklarls tamin
etmak, problem halletma va tanqidi dliistinma
kimi bacariglari inkisaf etdirmakds miisllimlarin
vo miiallim hazirhigi hayata kecgiron tahsil
fakiiltalarinin tizarina boylik masuliyyat diisiir.
Bu magsadls indiyadak Azarbaycanda hayata
kecirilon musllim hazirhig: tacriibaleri ve movcud
tohsil sistemi tahlil edilmali va ugurlu tahsil
siyasati hayata kegiran 6lkalarin miiallim hazirhg
sistemlari aragdirilmahidir: Beynslxalq tacriibada
miiallim hazirligi programlar: ile aparilacaq
miiqayisali tahlillarin Azsrbaycanin miiallim
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hazirlig1 proqramlarinin hazirlanmasina va
yenidan nazardan kegirilmasina téhfs veracayi
distinilir.

Yiiksak keyfiyyatli miiallimlara olan talabat,
inkisaf etmis Olkslar de daxil olmaqla, biitlin
diinyada vacib bir masaladir. Bir ¢ox yerli ve
beynalxalq qurumlar bu sahada genis aras-
dirmalar aparir (UNESCO 2012). Olkalarin har
sahads taraqqisi tahsilin saviyyasi ils, tahsilin
saviyyasi isa miisllimlarin saviyyasi ilo birbasa
baglidir. Tahsilalan gdstaricilari baximindan
yliksak miiveffaqiyyet alda edan 6lkalards tohsil
sistemlarinin an asas ortaq xlsusiyyatinin
keyfiyyatli miiallimlar oldugu askar edilib (Bar-
ber & Mourshed, 2007). Har bir 6lkeanin ehtiyac
duydugu keyfiyyatli miisllim kadrlarini ha-
zirlamagq tigiin forgli 6lkalardaki miiallim hazirhg
sistemlarinin davamli qiymatlendirilmasi ve
bu giymatlondirmays uygun olaraq musallim
hazirhigr proqramlarini takmillasdirmak son
daracea muhimdiir. Bu baximdan, yiiksak
soviyyali miallim hazirlamaq ti¢iin goriilen
tadbirlar Azarbaycan va biitiin dlinya 6lkalarinda
mithiim bir masals kimi 6na ¢ixir. Bu ifadslerden
yola cixaraq inkisaf etmis vo inkisaf etmoakda
olan 6lksalarden miiallim yetisdirma proqramlari
tohlil edilib ve Azarbaycandaki vaziyyatla
miiqayisalar aparilib.

FINLANDIYA

Finlandiyada ali maktoblara gobul olmaq
liclin birinci sart orta maktabi bitirmak va ali
maktaba gabul imtahanindan yiiksak natica
oldo etmoakdir. Pedaqoji ixtisaslara miiraciat
etmoak istayan abituriyentlar har bir ali maktabin
miiayyoan etdiyi yazili vo sifahi imtahan ile secim
marhalalarindan kecirlar (Sahlberg, 2018).
Yazili imtahan zamani abituriyentlorin arasdirma,
tanqidi dlisiinma va sarhetmy, fikirlarini ifada
eds bilma kimi bilik ve bacariqglar1 olg¢iltr.
Miisahiba marhalasi zamani abituriyentlarin
soxsi keyfiyyatloari, 6yronmsa va inkisaf saristasi,
tolim va tadrise, hamginin miiallimlik pesasina
uygunlugu giymatlandirilir. Son marhalada ise
miiallimlik ixtisasinda tahsil almaq istayen
soxslarin sosial aspektlari, nitqi, idarsetma va
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togdimetmsa, problem halletma qabiliyyatlari
va darskecma kimi bacariglari yoxlanilir (Malaty,
2007). Olkada miisllim hazirlhig: sistemlarinda
an asas magam praktiki ve nazari darslarin
vahdatinin temin edilmasidir (Yesil, 2016).
Finlandiyada, musallim hazirlig1 programlari
4 il miiddatinda hayata kecirilir. Pedaqoji ixti-
saslarda tadris olunan programlar namizadlari
tacriiba kegcmaya, miisahidaya ve arasdirmaya
yonaldir. Bunlarla yanasi, alverisli sinif idaraciliyi
liclin lazim olan talim va tadris tisullar1 atrafli
izah edilir. Miiallimlik pesasinda karyera qurmaq
liclin bakalavr tahsilini bitirdikden sonra ma-
gistratura tahsili almaq vacibdir. Finlandiyada
miiallim hazirlhigl programlarinin asas magsadi
dovriin talabi olan tadqiqat¢t miiallimlar
yetisdirmakdir (Cinar & Dogan, 2019).

CONUBI KOREYA

Coanubi Koreyada pedaqoji ixtisaslarda tahsil
almagq istayan abituriyentlar, 6nca ali maktaba
gabul imtahanindan ugurlu natica alds etma-
lidirlor. Bununla yanasi, pedaqoiji ixtisaslara
gabul zamani sagirdlarin bitirdiklari maktabdan
onlarin maktabdaki faaliyyati ve nailiyyatlari
haqqinda malumat xarakterli maktub talab
olunur. Eyni zamanda namizadlarin se¢iminda
moaktabdaki miiveffagiyyat bali asas meyardir.
Misllimlik ixtisasinda tahsil almaq istayan
abituriyentlar yazili imtahanla yanasi, miisahiba
moarhoalasindon do keg¢msolidirlor. Miisahibani
moarkazlasdirilmis qaydada yiiksakixtisash kadr-
lar komandasi kegirir. Miiallimlik pesasina gabul
zamanl abituriyentlar arasinda pesaya miina-
sibati miiayyan etmak {i¢lin sorgu kegirilir vo
pesaya gabul zamani sorgunun naticasi se¢im
meyar1 olaraq gabul edilan digar bir faktordur.
Pedaqoji ixtisaslarda tohsil alan namizadlar 4
illik tahsilini tamamladiqdan sonra diplomlarini
ala bilirler. Miallimlik diplomu ile yanasi,
namizadlar pess ila bagh talimlardan ke¢ma-
lidirlar. Bela talimlarin taskil olunmasinda
moagsad ixtisasa aid arasdirmalar aparmagq,
rahbarlik va idaraetmso, tadris ve maktabin faa-
liyyati ilo bagli masalalar hagqinda malumatlar
vermakdir. Bels ki, bu proses miiallimlarin
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faaliyyoti zamani 6 ay miiddatinda alave tahsil
ilo davam edir. Bu tahsilin asasini talim
materiallarinin planlasdirilmasi, talim prosesinin
idara olunmasi va giymatlandirma ils bagh
masalalar toskil edir (NCEE, 2015).

Canubi Koreyada pedaqoji ixtisaslarda tahsilin
miixtalif aspektlorini vo sahalarini shats edan
fonlar tadris olunur. Bu fanlar talebalare genis
bir mazmun shataliliyi taqdim edir vo onlara
miixtalif sahalarda bilik ve bacariqlarinin
inkisafina imkan verir. Olkads pedaqoji ixtisas-
larda tedris tocriibasine 9 hafta vaxt verilir
(Coskun, 2021).

ALMANIYA

Almaniyada pedaqoji ixtisaslara qabul yazili
va sifahi imtahan saklinds hayata kegcirilir. Yazil
va sifahi imtahan zamani abituriyentlar miial-
limlik ixtisasina gabul olmagq li¢lin qoyulan ta-
lablara cavab vers bilarlarss, bu ixtisasda oxu-
maq hliququ gazanirlar. Almaniyada miiallim
hazirlig1 programi 2 asas marhaladan ibaratdir:
nazari va tadris tacriibasi. Pedaqoji ixtisaslarda
tohsil alan talabalar tahsillarinin ilk iki ilinda
ancaq nazari biliklar 6yranir, axirinci 2 ilinda
isa praktiki darslar kecirlar. Nozari marhalada
ixtisasa aid fanlar tadris olunur (Yaman, 2018).
Namizadlar nazari hisseni bitirdikden sonra
dovlat imtahani vermalidirlar. Bu imtahandan
ugurlu natice alde edan namizadlar praktiki
dorslards istirak eds bilarlar. Praktiki darslar
zamani onlar tacriibsli miisllimlarin darslarinds
miusahida aparir, darsi izlayir, yeni dars formalari
toqdim edir vo sinfi idarsetma bacariglari
oyranirlar. Tadris tacriibasi zamani asas magsad
namizadlarin ixtisaslari il alagali pesakar bilik
va bacariqlar gazanmalarini temin etmakdir
(Arslan & Vezne, 2021).

ABS

ABS-das universitetlora gabul olmagq ticiin
ilkin sort tam orta tahsil pillasinda buraxilis
imtahanindan miivaffaqiyyat alde etmakdir.
Belo ki, buraxilis bali asas meyar olaraq gabul
edilir. Pedaqoji ixtisaslarda tahsil almagq istayan

abituriyentlardan bitirdiklari maktebdan onlar
haqqinda akademik miivaffaqiyyst ve davra-
nislar1 hagqinda maktub taleb olunur. Sonra
isa pedaqoiji ixtisaslarda tahsil almaq istaysn
soxslarin, miiallimlik pesasi liglin lazim olan
bilik va bacariglarini yazili imtahanla yoxlamagla
yanasl, bu pesani se¢on namizadlar ixtisaslasmis
soxslar torafindon fordi miisahibays calb edilirlor
(Abanoz, 2021).

Hoar semestrin sonunda pedaqoji ixtisaslarda
oxuyan talabalarin bilik va bacariglar1 qiy-
moatlondirilir. Bu imtahanlardan ugurlu natice
alds edan talabalar mazun olurlar. ABS-da
miuallim hazirligi proqrami 2+3 il miiddatinda
bas tutur. Bu 6lkada pedaqoji ixtisaslarda todris
olunan darslar ve tadris tacriibasinin yuki
digor 6lkalarle miiqayisads daha ¢ox olur. Ciinki
ABS-da pedaqoji ixtisaslarda tadris olunan
fonlarin tokca miiallimlik pesasi ila alagoali
noazari vo praktiki fonlor deyil, eyni zamanda
Umumi diinyagoriisii ve digar sahalardaki
biliklari ahata edir. Burada pedaqoji ixtisas
talabalari li¢lin tacriibs imkanlar1 genisdir.
Miixtslif proqramlar, maktab tacriibalari vo
tolim marhalalari talobsalora miixtalif saristalor
toqdim edir. Namizadlara tahsillarinin 3-cii
semestrindoan baslayaraq tadris tacriibasi kursu
totbiq olunur (Coskun, 2021). Miallimlar
faaliyyatoe basladigdan sonra 10 il miiddatinda
magistr tahsili almaq macburiyystindadirlar.

TURKIY®

Tiirkiyads lisey vo orta maktabi basa vuran
sagirdlar ali maktablarda tahsil almaq haqqa
qazanirlar. Pedaqoji ixtisaslara miiraciat edan
soxslarin dovlat torafindan toskil olunan imta-
handa istiraki mitlaqdir. Ali maktaba qabul
zamani attestat bali vo imtahanda alds olunan
naticalar nazars alinir. Tiirkiyada miiallim ha-
zirlig1 proqrami 4 il miiddatinda tadris olunur.
Bu proqrama daxil olan tadris tacriibasi 6-c1
semestrdan baslayir ve hafteda 1 giin olmagla
maktablards icra olunur. Tadris tacriibasi za-
man1 9sas maqgsad talabalarin dyranma tac-
ribasini zoanginlagsdirmak va tahsil prosesinin
effektivliyini artirmaqdir. Tadris tacriibasina
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talim materiallarinin hazirlanmasi, dars me-
todlarinin planlasdirilmasi, giymatlandirms,
tohliletms, sinfi idarsetma vo arasdirma kimi
faaliyyatlar daxildir (Cinar & Dogan, 2019).

Tirkiyade miiallim hazirligl proqramlari
talabalari miixtalif tahsil saviyyslarinds va
sahalarinds miiallimlik pesasina hazirlan-
malarina komoak edir. Bu proqramlar tahsil
fakiiltalari va pess tohsili fakiiltalari vasitasils
hoayata Kkecirilir. Hor iki fakiiltonin maqgsadi
muallim namizadlarine ham nazari, ham ds
praktiki biliklar gazandiraraq onlar1 pesokar
miiallim kimi yetisdirmakdir. Tahsil fakultalori
bakalavr va magistr saviyyslari lizra proqramlar
hoyata kecirarak talabalari miiallimlik kar-
yerasina hazirlayir. Bakalavr proqramlari dord
illik tahsili ahata edir va talabalara miiallimlik
liclin lazimi nazari biliklari va praktik bacariglari
Oyradir. Magistr proqramlar: isa bakalavr
soviyyasini tamamlamis talobalors ixtisaslasmis
bilikler verir, eyni zamanda arasdirma va
akademik karyera imkani teqdim edir. Bu proqg-
ramlar vasitasile muiallimliys namizad olanlar
dars planlama, tedris metodlars, talim texnikalari,
sinfin idara olunmasi, tadris tacriibasi vo pesokar
inkisaf kimi sahsalarda telim alirlar.

Pesa tohsili fakiiltalori daha spesifik ixtisas
sahalarinds miisllim hazirligi hayata kecirir.
Buraya sahibkarliq tahsili, saglamliq ve tibbi
tohsil, incasanat tahsili kimi farqgli sahalarda
talim proqramlar1 daxildir. Tahsil fakiiltalari
va peso tahsili fakiiltalori musallimlik pesasina
hazirlig marhalasinda talabalara praktik
tacriibalar, sinifds tadris tacriibasi ve miiayyan
sahalarda staj imkanlari teqdim edir. Bu fakiil-
talor Tiirkiyada muallim hazirliinin hartarafli
va ¢oxsaxali olmasini tomin edir, talabalarin
genis bilik va bacariglarla pesakar miiallim
kimi yetismaloarina sarait yaradir (Yesil, 2016).

SINQAPUR

Singapurda pedaqoji ixtisaslara se¢cim zamani
tohsilalanlarin bilik va bacariglarini yoxlamaq
liclin miixtslif qiymatlondirma metodlarindan
istifade olunur (Aksoy & Goziitok, 2014). Pedaqo-
ji ixtisaslara qabul zamani orta maktabi miisbat
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giymatlarls bitirmis, pesakarliga meyilli, inkisaf
saristasi va ilinsiyyat bacarigi olan namizadlara
Ustlinliik verilir. Se¢cim zamani ingilis dili
bacariqlarina xtisusi diqqat yetirilir. Miiallimlik
ixtisasinda tohsil almagq istayean abituriyentlor
CV-larinin yoxlanilmasi ile yanasi bilik va
bacariglarinin qiymatlandirilmasi tigiin yazil
va sifahi imtahana calb olunurlar (Bakioglu &
Gogcmen, 2014).

Singapurda miisllim hazirligl programlari
miisllimlarin sexsi inkisafini temin etmak
magqsadila bir ¢ox dastak ve talim proqramlari
toklif edir. “Meranti layihasi” bu talim proq-
ramlarindan biridir. “Meranti layihasi” Sinqa-
purda miollimlik karyerasina hazirlig moar-
halasinda olan talabalar ii¢lin inkisaf vo destak
programidir. Bu layiha miiallim namizadlarinin
pesakar inkisafini dasteklomak, onlarin
miuallimlik faaliyyatina hazirlasmasina komak
etmak vo talim praktikasinda miivaffaqiyyotli
olmalarini temin etmak magqsadila taskil edilir
(Orakg1, 2015). Layiha Singqapurda miiallim
hazirlig1 programlarinin keyfiyyatli va pesakar
bir sokilde hayata kecirilmasini tomin edan
alave bir amil olaraq nazardas tutulub.

Sinqapurda miiallim hazirhg1 programlarinda
praktiki darslords istirak etmak macburidir.
Eyni zamanda namizadlar Amerika ve Avropa
universitetlorinde miiqavila ila beynalxalq
tacriiba kegmak imkani da qazanirlar. Bu ciir
beynalxalq tacriiba proqramlari miiallim
namizadlarinin pegsakarliq sahasinda daha genis
perspektivlara malik olmalarina, miixtalif tadris
metodlar1 va texnologiyalari, habela digar
madaniyyatlar vo tahsil sistemlari ila tanis
olmalarina va beynalxalq tahsil miihitinds 6z
inkisafini tamin etmalarino komak edir (Yahaya,
2018).

KANADA

Kanadada ali maktablara gabul test tisulu
ilo aparilmir. Har bir universitet miiayyoan edilmis
gobul sartlerine asasen miiraciatlori ayriliqgda
dayarlandirir. Bu gabul sartlari universitetlarin
0z spesifik standartlar1 vo talablari asasinda
miiayyan edilir. Miiraciatlarin qiymatlandirilmasi
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zamani abituriyentlarin maktab dévriinda
akademik nailiyyatlari, attestat giymatlari ve
sosial faaliyyatlori nazara alinir (Gurbetoglu,
2019). Kanadada miiallimliys namizadlarin
pesoakar inkisafini tomin etmak liglin dord asas
program mévcuddur. Bunlardan birincisi ardicil
programdir. Bu, miisllim hazirlig1 kurslarinin
davamliligini tamin edir. Tolobalars talim
metodlary, sinif idarsetmasi, miiallimlik tacriibasi
va tadris mazmununu Oyratmak Uciin talab
olunan biliklari tamin edir. Ikincisi, sinxron
proqramlardir. Bu, talabslarin onlayn platfor-
malarda tahsil almasina imkan verir va onlara
miiallimlik faaliyystinda tacriiba qazanmaq
lictin praktik imkanlar yaradir. Ugiinciisii, ma-
gistratura proqramlaridir. Magistratura proqg-
ramlar1 avvalcaden gazanilmis tacriiba vo
pesakarliga uygun olan tehsila asaslanir. Bu
proqramlar talabalari daha atrafli tahsil va
arasdirma imkanlari ila tomin edir. Sonuncusu
ise inteqrasiya olunmus programlardir. Bu prog-
ramlar tadris ila yanasi, tadqiqat bacariglarini
da inkisaf etdirmak liciin miixtalif mazmun va
tadris metodlarini 6ziinda birlasdirir (Coskun,
2021). Kanadada tadris tacriibasi tacriibali
miiallimlarin rahbarliyi ilo maktablarda kegirilir:
Tadris tacriibasi talabalora tolim metodlarin
tatbiq etmak, tadris mazmununu planlasdirmaq
va sinif idaraetmasinin aspektlarini 6yrenmak
imkani verir.

INGILTORD

Ingilterade ali makteblars miiracioet etmoak
tclin ilk névbada riyaziyyat ve ana dili fanlari
lizra yazili imtahan verilir. Ugurlu natica alda
edan namizad tohsil fakiiltalorine miiraciat
etdiklari taqdirds miisahibas marhalasina dovat
olunurlar. Misahibs marhalasi zamani1 nami-
zadlarin pesays havasi ve maragi, misllim
hazirligl programlarina uygunlugu qiymatlan-
dirilir. Ingilterads miiallim hazirhig program-
larinda miixtalif tadris metodlarindan istifada
edirlor. Bu metodlar iki asas kateqoriyaya
boliiniir. Birinci kateqoriyaya nazari va praktiki
kurslar taklif edan 4 illik tohsil proqrami daxildir.
Buraya aid edilan Bachelor of Education (BED)

programi ibtidai sinif miiallimi hazirlamaq
tclindiir. Bu program talabslara talim metod-
larini, tohsil psixologiyasini, sinif idarsetmasi
kimi masalalari dyradir. BA/BSc (Bachelor of
Arts/Science with Qualified Teacher Status)
programi isa fonn va sosial elmlar sahasinda
miiallim olmagq tgiin taklif olunur. Bu proqram
hom nazoari, ham do praktiki darslori hayata
kecirir va talabalara miiallimlik sahasinda
pesakar biliklar va tacriiba qazandirir. Program
3-4 illik miiddati ahata edir (Kilimci, 2006).
Ikinci kateqoriyadaki formalasma programlari
birillik tohsil programi olub miixtalif bakalavr
programlarini bitiran saxslar liciin nazarda tu-
tulub. Yoni bunlar pedaqoji olmayan bir ixtisas
diplomu alan saxsin miiallimlik faaliyyati ils
magsgul olmasi tiglin tatbiq edilon proqramlardir.
Bu proqram miisllimlik diplomu olmayan
soxslari miiallimlik pesasina hazirlayir. Univer-
sitet vo moaktob amakdaslig1 asasinda togkil
olunan bu proqramlar tslabslari miiallimlik
sahasinda pesakar biliklar va bacariglarla toemin
edir. Misllim hazirlig1 proqramlarinda tadris
tacriibasi tehsil miiddatinin baslangicindan
etibaran hor il forqli maktablorda vo comi 21
hafta olmagqla tatbiq olunur (Coskun, 2021).

AZBRBAYCAN

Azarbaycanda miisllim olmaq tgiin ali va
orta ixtisas tohsili taleb olunur. Miiallim olmaq
istoyon soxslor, Dévlat Imtahan Markazinin
kecirdiyi gabul imtahaninda istirak edarsak
ugurlu natico alde etdikden sonra istadiklori
ixtisas iizra tahsil ala bilarlar.

Burada ali tahsil iizerinden malumatlar
toqdim edilmokdadir. Bels ki, talabalor miivafiq
fakiltalarda Elm ve Tahsil Nazirliyinin miiayyan
etdiyi tadris planlar1 asasinda tahsil alirlar.
Pedaqoji ixtisaslarda oxuyan tslabsalara daha
¢ox sosial vo humanitar elmlar, eyni zamanda
texnologiyaya aid fonlar 6yradilir. Homin fanlarin
tadrisinde maqgsad miiallimliys namizadlarin
bu sahalar tizra imumi melumata va asas
biliklars yiyslanmasini temin etmakdir (Uzeirli
& Kilicoglu, 2021). Pedaqoiji ixtisaslarda tahsil
alan telabslar tehsillarinin son kursunda 14

http://as-journal.edu.az
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hafto olmagla praktiki darslara calb olunurlar.
Tadris tacriibasi miiallim hazirligi proqram-
larinin an azi 18 faizini shats edir. Pedaqoji ix-
tisaslardan mazun olan talabalar istaklarina
uygun olaraq magistratura tahsili ala bilarlar.
Miiallim kimi timumtahsil maktablarinda
faaliyyat gostormak liclin magistratura tahsili
macburi deyil.

MUZAKIRD VO TOKLIFLOR

Miiasir dovrds har sahada bas veran dayi-
sikliklardan ve inkisafdan geri qalmamagq li¢tin
biitlin comiyyatlorde miuallimlarin lzarina
boyiik masuliyyat diisiir. Miiallim bu vezifoni
ancaq onu lazimi bilik, bacariq, dayar va dav-
ranislarla tachiz edon musllim hazirhgi prog-
ramini bitirmakls, pess sahasi lizre bas veran
dayisiklikleri va inkisaflar1 izlomakla yerina
yetira bilar. Bu sababdan miisllim hazirlig
proqramlarini glinlimiiziin talablarine uygun
keyfiyyatli voziyyoto gatirmak biitiin 6lkalar
ictin boytlik shamiyyat kasb edir (Coskun, 2022).

Keyfiyyatli miiallimlara olan talab inkisaf
etmis olkslarle barabar biitliin diinyada vacib
va ehtiyac duyulan masaladir. Bir cox beynalxalq
toskilatlar bu sahada genis tadqiqatlar aparir
(UNESCO 2012). Ciinki o6lksalarin inkisaf
saviyyalari apardiqglari tahsil siyasati ile birbasa
alagalidir (Barber & Mourshed, 2007). Keyfiyyatli
tahsil liclin ixtisasl misllimlar lazimdir. Talaba
nailiyyatlari baximindan ugurlu olan 6lkslarin
tahsil sistemlarinin an asas ortaq xiisusiyyatinin
ixtisasli miallimlor oldugu miiayyen edilib.
Comiyyatin ehtiyac duydugu ixtisasli mial-
limlarin hazirlanmasi ti¢lin miiallim hazirlig
tzra ugur qazanmis 6lkslarin tacriibasinin
Oyranilmasi va tatbiginin cox boylik shamiyyati
ola bilar. Inkisaf saviyyesindan asili olmayaraq
biitiin 6lkalards tahsil sistemindaki ¢atismaz-
liglar1 aradan qaldirmaq tigiin digar 6lkslarin
tacribalarindan yararlanaraq miiqayisali
tadqiqatlar apariliz. Aparilan tadqgigatlar miiallim
hazirligi sahasinda tahsilin keyfiyyatinin
ylksaldilmasina tohfs vermak maqsadi dasiyir.
Bu tadgigat zamani aparilan tahlillora asas-
lanaraq, asagidaki takliflar taqdim edilir:

Azarbaycan maktabi. 2024. N22

e Pedaqoji ixtisaslara gabul zamani abi-
turiyentlarin soxsi xiisusiyyatlari ve pesaya
maragl nazara alinmalidir. Bunun {g¢iin abi-
turiyentlarle sorgu kecirilmasi maqsada
uygundur;

e Pedaqoji ixtisaslara gsbul zaman yazili
imtahanla yanas, sifahi imtahan da taskil olu-
naraq abituriyentlarin pesaya uygun bilik va
bacariqlar 6l¢iils bilar;

» Pedaqoji ixtisaslarda tahsil alan talablarin
pesaya miinasibatini miisbat yonda inkisaf
etdirmak li¢iin tadris prosesinda pesa ilo bagh
moalumatlandirma va havaslandirmaya istiga-
moatlonmis tadbirlar hayata kecirila bilar;

e Miallimlik ixtisas1 lizra tohsil alanlar
liclincti vo dordiincii kurslarda tadris tacriibasi
tictin maktablars gondarilir. Homin talabalari
tahsillarinin ilk illarindan baslayaraq miivafiq
saviyyalar iizra tadris tacriibasi tiglin maktablara
gondarmak olar. Bu, nazari ve praktiki darslari
paralel olaraq 6yranmak imkani qazandira bilar.

Hoar bir tadqgiqatin naticasi praktiki tokliflorls
yanasl, tadqiqat takliflari do ortaya qoyur. Bu
arasdirmanin naticasi névbati tadqgiqatlar tiglin
bir ne¢a toklif taqdim edir:

¢ Qloballasmanin tasiri ila biitiin diinyada
dayisiklik va transformasiya cox siiratle gedir.
Bu transformasiya iqtisadiyyat, siyasat,
beynalxalq miinasibatlor kimi sahalards oldugu
kimi tohsil sahasinda da bas verir. Bu kontekstda
tohsil tadqiqatgilarinin miiqayisali tahsil
sahasinda aktual olan yeniliklora istinad etmasi
tovsiya olunur;

e Tahsil sahasinda ugurlari ile taninan digar
6lkalarin tacriibasini 6yranmak va tatbiq etmakla
yeniliklarin tahsil siyasatinds aks olunmasini
tomin etmak olar.

Son vaxtlar comiyyatds meydana galan “on
azindan miiallim olsun” diisiincasi ham bu
pesani dayardan salir, ham da miiallimlik
pesasina istoksiz, havassiz vo bu saha lzre
istedad1 olmayan saxslari miallimlik diplomu
almaga macbur edir. Miiallimlik ixtisasini1 bu
pesoya miivafiq xiisusiyyatlora sahib olan soxslor
secarsy, tahsilin keyfiyyati tamin edils bilar ve
bu sahanin talablarina cavab veran yiliksak
keyfiyyatli miiallim kadrlar1 hazirlana bilar.
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